


Mensen die willen geven



Mensen die daarmee geholpen zijn



Doel Stichting

Een brug slaan tussen mensen die willen geven 
en mensen die daarmee geholpen kunnen 
worden.



Praktijk





Visie

Een maatschappelijke beweging op gang 
brengen waarbij steeds meer mensen het 
vanzelfsprekend vinden om naar elkaar om te 
zien.



- Uitdelen van wat we zelf (ontvangen) hebben.
- De ander zonder voorwaarde dienen
- Oog voor de naaste
- Maatschappelijke betrokkenheid in eigen stad

Drijfveer

• Christelijk sociaal motivatie:



Specifiek voor Present

•• Het aanbod staat centraal 
Groepen vrijwilligers bieden tijd

• Inzet via maatschappelijke organisaties

• Structureel opgezet
Professionele kaders

• Plaatselijk draagvlak



Present beweging

2000 Londen
2002   werkgroep
2003   stichting Present Zwolle
2004   belangstelling andere plaatsen
2005   strategisch plan verbreding

Amsterdam van start
2010   47 lokale stichtingen
2013   doel 80 lokale stichtingen



Projecten

•• In woon- en leefsituaties 
Criteria voor de hulpontvanger:

- onvoldoende netwerk
- onvoldoende geld
- onvoldoende gezondheid
- hulpontvanger levert bijdrage
- hulpontvanger tekent overeenkomst

• Sociale activiteiten
Met specifieke doelgroepen



Doelgroep

Iedereen die op wat voor een wijze dan ook een groep 
vormt, bijvoorbeeld: 

- kerkraden 
- diaconien 
- gezinnen
- vrienden 
- sportteams 
- collega’s 
- bijbelstudiegroepen 
- wijkkringen 
- rotery’s 

- etc.



Wat voor groepen

•• Algemene groepen

• Jongerengroepen

• Flexgroepen



Maatschappelijke tendensen

• Veranderende rol overheid (WMO)

• Mensen langer/sneller zelfstandig

• Professionele zorg effectiever

• Vrijwilligers – hulpverlening aanvullend

• Vereenzaming en vergrijzing 



Maatschappelijke organisaties
Contacten met diversiteit aan 
hulpverleningsinstanties in eigen stad, zoals: 

- lokale overheid
- woningbouwcorporaties
- ouderenzorg
- psychiatrie 
- jeugdzorg
- instellingen voor mensen met een verstandelijke 
beperking

- maatschappelijk werk
- vrijwilligerscentrale 
- thuiszorgorganisaties
- vrouwenopvang



Werkwijze begeleiding groepen

•• Presentatie 

• Groep meldt zich aan

• Stichting Present zoekt project

• Projectbezoek

• Uitvoering project

• Terugkoppeling
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Werkwijze start in nieuwe plaats

• Presentatie

• Werkgroep

• Onderzoek naar mogelijkheden groepen en 
projecten

• Maken strategisch document

• Bemensing team en bestuur

• Oprichten stichting

• Fondsenwerving

• (proef)project

è Begeleiding vanuit Stichting Present 
Nederland



Werkwijze start in nieuwe plaats

§ 1e vergadering: uitleg, informatie, verdelen
taken/inlezen

§ Tussen 1e en 2e: inlezen, analyse plaats

§ 2e verg: bepalen met welke organisaties
gesproken gaat worden

§ Tussen 2e en 3e: gesprekken

§ 3e verg: strategisch plan, begroting, 
bestuurleden

§ Tussen 3e en 4e: bestuursleden vragen, 
strategisch plan afmaken

§ 4e verg: stichting oprichten, start



Purmerend

?


